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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Díaz Guevara Enrique Salvador Presidente LOSEP 510105 1.050,00 12.600,00 87,50 35,42 0,00 0,00 122,92

2 Díaz Ochoa Carmen Elvira Vocal LOSEP 510105 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

3 Paucar Malan Angel Robin Vocal LOSEP 510105 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

4
Medranda Macías Wilson 

Fernando
Vocal LOSEP 510105 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

5 Vasquez Vargas Delica Cristina Vocal LOSEP 510105 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

6  Torres  García Delia Secretaria-Tesorera LOSEP 510105 733,00 8.796,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50

7 Benavides Chamorro Galo Ernesto Técnico de proyectos LOSEP 710105 1.100,00 13.200,00 91,67 35,42 0,00 0,00 127,08

8 Mazon Barahona Gustavo Joselito Varios Servicios LOSEP 710105 450,00 5.400,00 37,50 35,42 0,00 0,00 72,92

9 Rodriguez Aguirre Angel David Operador de excavadora LOSEP 710105 675,00 2.700,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

10
Benavides Casanoba Maria 

Elizabeth.
Promotora MIES. LOSEP 710105 817,00 5.719,00 68,08 35,42 0,00 0,00 103,50

11 Sanchez Oleas Silvia Eugenia Promotora MIES. LOSEP 710105 817,00 5.719,00 68,08 35,42 0,00 0,00 103,50

6.292,00 61.934,00 524,33 318,75 0,00 0,00 878,50
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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